
Begabungsförderung am Salier-Gymnasium 
Am Salier-Gymnasium sehen wir es als unsere Aufgabe, jedes Kind in seiner individuellen Entwicklung 
zu begleiten und zu fördern. Wir glauben: Jeder Mensch bringt Talente mit – sei es im kreativen, 
sprachlichen, naturwissenschaftlichen oder sozialen Bereich. Unsere Begabungsförderung setzt 
genau dort an: Sie ist vielseitig, differenziert und strukturiert. 

Neben einem breiten Spektrum an Fördermaßnahmen für Schüler*innen mit Unterstützungsbedarf 
legen wir besonderen Wert darauf, auch leistungsstarke und begabte Kinder gezielt zu fordern und 
zu fördern. Unser dreistufiges Konzept zur Begabungsförderung bietet hierfür einen klaren Rahmen: 

 

Stufe 1: Talente entdecken 

Unsere Begabungsförderung beginnt mit einem wertschätzenden Blick auf alle Schüler*innen. In 
dieser ersten Stufe geht es darum, Stärken sichtbar zu machen, Interessen zu wecken und vielfältige 
Begabungen frühzeitig zu erkennen. Durch differenzierte Lernangebote, Projekte, 
Arbeitsgemeinschaften sowie gezielte Beobachtung und Feedback erhalten die Schülerinnen 
Gelegenheit, sich in unterschiedlichen Bereichen auszuprobieren. 

Einen Überblick über die Kompetenzbereiche, in denen wir Talente fördern, gibt die nachfolgende 
Abbildung: 



 

Stufe 2: Talente entwickeln – Das Salier-Talente-Programm 

Das Salier-Talente-Programm richtet sich an rund 15 % der Schüler*innen, die durch 
besondere Leistungen aufgefallen sind. Aufgenommen werden Schüler*innen, die am 
Schuljahresende einen Leistungspreis erhalten oder von Lehrkräften für besondere fachliche 
Leistungen vorgeschlagen werden. Die Teilnahme am Programm erfolgt auf Einladung, die 
aktiv angenommen werden muss. Die Teilnehmer*innen des Programms profitieren von: 

• Begleitung und Beratung bei der Teilnahme an Wettbewerben  
• exklusiven Exkursionen zu außerschulischen Lernorten wie z. B. dem DLR oder der Staatsoper 
• Begegnungen mit Gleichgesinnten 
• Möglichkeiten zur Präsentation eigener Stärken, etwa in der „Pause zum Staunen“ 

So entsteht ein inspirierender Raum, in dem Talente gezielt weiterentwickelt werden können. 



 

Stufe 3: Talente entfalten – Individuelle Spitzenförderung 

In der dritten Stufe begleiten wir besonders leistungsstarke Schülerinnen auf ihrem weiteren Weg. 
Unsere Talentmanage*rinnen beraten individuell – etwa bei der Bewerbung um Stipendien, beim 
Zugang zu Hochschulkooperationen oder dem Einstieg ins Frühstudium. 
Ziel ist es, ambitionierte junge Menschen frühzeitig zu fördern und ihnen neue Perspektiven zu 
eröffnen. 

Unser Anspruch: Förderung mit Weitblick 

Wir möchten allen Schüler*innen gerecht werden – auch denen, die schon sehr viel 
mitbringen. Gerade in einer Zeit, in der Förderung oft mit Defiziten verbunden ist, setzen wir 
ein Zeichen: Fördern bedeutet auch, Stärken zu erkennen, zu vertiefen und ins Leuchten zu 
bringen. 


